PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Estado do Parana

EDITAL N° 03/2026 - RESULTADO PRELIMINAR
PROGRESSAO POR TITULAGAO

A Comissao de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores
Publicos Municipais, constituida através da Portaria n® 176/2025, de 09/05/2025, no uso de
suas atribuigdes legais e em conformidade com o Decreto Municipal n® 098/2025, de 21 de
marco de 2025, e com as Leis Municipais n® 2.195/2020 e 2.197/2020, vem, conforme analise
curricular realizada, TORNAR PUBLICO o RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE
PROGRESSAO NA CARREIRA POR TITULACAO, conforme segue:

PROGRESSOES DEFERIDAS

Matricula Servidor Cargo Carreira
33987 Fabiano Tomaz do Nascimento Motorista Nivel Fundamental
33979 Luciana de Fatima Moura Bortholassi Servente Nivel Fundamental
3431 Ana Paula Silva Figueiredo Carvalho Agente Administrativo Nivel Médio
34070 ~ Leandro Aparecido Silvério Fiscal de Tributos Nivel Médio

2008297  Marcia Leliane Ramos Kurtz Auxiliar de Enfermagem Nivel Médio
33499  Adrian Gongalves Engenheiro Civil - 30 Horas Nivel Superior
33650 Eloise Caroline de Sant’ Ana de Souza Nutricionista Nivel Superior
33480  Rubia Angelica Krensiglova Psicélogo Nivel Superior
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Servidor

Davi Beca da Silva

Liliane Cardoso

Reinaldo Barbosa de
Araujo

Reinaldo Barbosa de
Araujo

Janaina Sarto Caroba
Barbosa

Ana Paula Ferreira da
Rocha

Ilza Gabriel

Geslaine Trainotti Silva

Marta Aparecida Patricia

Rocha

Jaqueline Uliane Fagundes

Marta Aparecida Patricia

Rocha

Elineia de Sousa Corsino

de Almeida

Cargo

PADEIRO

Servente

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

PSICOLOGO

ausente
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

ENFERMEIRO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Servente

Carreira
Extingao

Nivel
Fundamental

Nivel Médio

Nivel Médio

Nivel
Superior

Nivel
Técnico

Nivel Médio

Nivel Médio

Nivel Médio

Nivel
Superior

Nivel Médio

Nivel
Fundamental

PROGRESSOES INDEFERIDAS

Motivo (Indeferimento)

*Servidor sem  possibilidade
progressao na carreira.

Sem direito a progressdao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacao.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacao.
Sem direito a progressdao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressdao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacdo.

de

ao
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ao
da

ao
da

ao
da

*Servidor nao pertencente ao Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao da Lei
Municipal n® 2.197/2020. Ndo sendo

habilitado para a progressao.

Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progresséo por titulagdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
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. AUXILIAR , -
Ilza Gabriel ADMINISTRATIVO Nivel Médio
Paulo Godolfredo Ayres Auxiliar de Nivel
Machado Servigos Gerais  Fundamental
Lucineia Aparecida de Nivel
Servente
Souza Fundamental
Elineia de Sousa Corsino Servente Nivel
de Almeida Fundamental

Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacao.
Sem direito a progressao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
ultima progressao por titulagdo.
Sem direito a progressdao devido
intersticio (intervalo) de 03 anos
Ultima progressao por titulacao.

Jardim Alegre — PR, 20 de Margo de 2026.

Comissao Permanente de Avaliacao de Desempenho

Portaria n® 176/2025
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